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1. Annäherung an den Transferbegriff in der 
wissenschaftlichen Weiterbildung Älterer

2. Transferdimensionen in der BAG‐WiWA
3. Beispiele für Transfer – Workshop‐Phase
4. Diskussion
5. Fazit
6. Quellen

BAG WiWA – Vorseminar 

Agenda
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Foto by Axel Herzig © 2016
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Annäherung an den Transferbegriff – Lebenslanges Lernen
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„Erwachsene sind lernfähig, aber unbelehrbar“
Horst Siebert

Quantenoptik

Foto by Axel Herzig © 2016
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Annäherung an den Transferbegriff – Lebenslanges Lernen
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Sage mir etwas, 
und ich werde es 

vergessen. 
Zeige mir etwas, 

und ich werde mich 
daran erinnern.

Lass es mich selber 
tun, und ich werde 

es verstehen.
Konfuzius

Foto by Axel Herzig © 2016

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff – Lebenslanges Lernen
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These: 
Gelingender Transfer ist unwahrscheinlich.

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff
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Luhmann: 
• In der Kommunikation wird Information nicht 

übertragen, sondern produziert.
• Kommunikation ist ein unwahrscheinliches 

Ereignis.
Vgl. Baraldi; Corsi; Esposito: GLU – Glossar zu Niklas Luhmanns Theorie Sozialer Systeme, S. 90 und 93.

Watzlawik:
• Man kann nicht nicht kommunizieren.

Vgl. Watzlawick et al. (1969): Menschliche Kommunikation: Formen, Störungen, Paradoxien, S.30

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff
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Quelle: Barz; Tippelt (Hrsg.): Weiterbildung und soziale Milieus in Deutschland, Bd. 2. Bielefeld 2004, S. 15.

Milieuspezifische Teilnahmequoten an Allgemeiner Weiterbildung (Sinusmodell)

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff
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BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff

Definitionen des Transferbegriffs 
• Transfer als Prozess
Übertragung des Gelernten 

• Transfer als Anwendung
Transfer nicht der Prozess der Übertragung, sondern die 
Anwendung in einer weiteren Situation

• Transfer als Grad der Umsetzung
Transfer nicht als Anwendung, sondern als Grad der 
Übertragung ‐> Transfer als Messgröße für den Erfolg
Vgl. Karg, Ulrike: Betriebliche Weiterbildung und Lerntransfer. Einflussfaktoren auf den Lerntransfer im organisationalen 
Kontext. Bamberg 2005, S.71‐73
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Quelle: Baltes & Baltes, 1990 nach Martin Korte: Jung im Kopf, 2012, S. 25

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff
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Quelle: Tippelt; Schmidt; Schnurre; Sinner; Theisen: Bildung Älterer. Bielefeld 2009, S. 175.

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff
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Mitglieder

EFOS

AIUTA

BAGSO 
Bundesarbeits‐
gemeinschaft
der Senioren‐
organisationen

Institutionen

(61)

Personen
(11)

DENISSDENISS
Deutsches Netzwerk der 
Interessenvertretungen 
Seniorstudierender

Fach‐
kommis‐
sionen

Senior 
Students
Senior‐

studierende

BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA: Netzwerk innen

AK AK 
Forschungsfragen 

& Statistik

Quelle:  Th. Bertram, eigene 
Darstellung, 2018
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Tagungen

Online Ringvorlesung

Arbeitskreis 
Forschungsfragen 

& Statistik 
(Ergebnisse)

Deutscher 
Seniorentag 
(BAGSO)

Publikationen

Internetseite

BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA: Netzwerk außen

Quelle:  Th. Bertram, eigene 
Darstellung, 2018
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BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA – Forschung 

• Forschung
• Arbeitskreis
• Synopse
• Praxis
• Befragungen
• Studien

• EdAge
• PIAAC
• Cill
• AES

• Neurowissen‐
schaften

• Geragogik
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Motivation zur Teilnahme am Gasthörendenstudium – Befragung 2006/2007
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10,4

29,2
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16,1

22,4

19,3

64,6

42,7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mich für einen eventuellen beruflichen Wiedereinstieg
weiterbilden

meine ehrenamtliche/ bürgerschaftliche Tätigkeit besser
ausfüllen

Orientierung in einer neuen Lebensphase bekommen

andere Ansichten und Menschen kennen lernen

sinnvolle Betätigung in der nachberuflichen Lebensphase

neue geistige Herausforderungen finden

eigene Bildungsinteressen befriedigen

trifft stark zu trifft teilweise zu trifft weniger zu trifft überhaupt nicht zu keine Angabe

Quelle: S. & Th. Bertram, eigene Darstellung, 2007

BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA – Forschung 
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Motivation zur Teilnahme am Gasthörendenstudium – Befragung 2014

1,4

3,5

6,2

34,1

26,0

60,7

67,7

22,8

46,3
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32,2

25,2

17,6

32,0

33,6

59,1

48,5

28,2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mich in meinem früheren Beruf weiterbilden

mich für nachberufliche/ehrenamtliche Tätigkeiten
qualifizieren

mein Leben besser verstehen und bewältigen

andere Ansichten und Menschen kennen lernen

meine Zeit sinnvoll ausfüllen

mich geistig fit halten

eigene Bildungsinteressen befriedigen

trifft stark zu trifft teilweise zu trifft weniger zu trifft überhaupt nicht zu keine Angabe

Quelle: A.Rathmann, Th. Bertram, eigene Darstellung, 2014

BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA – Forschung 
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Pictures by BAGSO © 2016/2018. Foto: Th.Bertram © 2018.

2018 in 
Dortmund

BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA – BAGSO 
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CH A

BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA – Mitglieder 
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BAG WiWA – Vorseminar 
Transferdimensionen in der BAG WiWA – Online‐Ringvorlesung 
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BAG WiWA – Vorseminar 

Beispiele für Transfer 
SeniorStudentPartnership ‐ Intergenerativität

Quelle: Leibniz Universität Hannover, Hochschulbüro für Internationales, 2014
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Studienzertifikat Ästhetische Bildung und 

Gestaltung (ÄBuG)

Quelle: Institut für Gestaltungspraxis und Kunstwissenschaft der 
Leibniz Universität Hannover, 2009

BAG WiWA – Vorseminar 

Beispiele für Transfer – intergenerativ
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Transfer – ein Versuch

BAG WiWA – Vorseminar 
Annäherung an den Transferbegriff
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BAG WiWA – Vorseminar 

Beispiele für Transfer – Workshop‐Phase

Transfer in der wissenschaftlichen Weiterbildung Älterer

1) Welche Beispiele für Transfer haben Sie in Ihren 
Einrichtungen?

2) Welche Transferfelder bzw. Transferdimensionen sind 
besonders wichtig für Sie?

3) Wie wahrscheinlich ist gelingender Transfer Ihrer 
Ansicht nach?

4) Ganz andere Aspekte
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BAG WiWA – Vorseminar 

Diskussion
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BAG WiWA – Vorseminar 

Fazit

Foto: Th. Bertram, 2017

1) Welche Beispiele für Transfer haben Sie in Ihren Einrichtungen?

a) Zentrum – Umland, ansteigende Teilnehmendenanzahl aus 
Region

b) Wahlfreiheit

2) Welche Transferfelder bzw. Transferdimensionen sind besonders 
wichtig für Sie?

a) Veränderung der Teilnehmenden

b) Bürgerschaftliches Engagement  Transfer nach außen

3) Wie wahrscheinlich ist gelingender Transfer Ihrer Ansicht nach?

a) ???

4) Ganz andere Aspekte

a) Befreiung Gasthörerbeitrag

b) Marketing: Werbung, z.B. VHS‐Infoveranstaltungen



Folie24.09.2018 30Bundesarbeitsgemeinschaft Wissenschaftliche 
Weiterbildung für Ältere (BAG WiWA)

BAG WiWA – Vorseminar 

Quellen

Waxenegger, Andrea; Ludescher, Marcus; 
Brünner, Anita (2016): Qualitätskriterien für 
die wissenschaftsbasierte Reflexion und 
Darstellung von Praxisprojekten zur Bildung 
im Alter. Ein Kurzleitfaden. Unter Mitarbeit 
von Gertrud Simon/Christine Benischke. 
Graz: Universität Graz.

Download unter:
https://zentrum‐weiterbildung.uni‐
graz.at/de/zum‐nachlesen/
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BAG WiWA – Vorseminar 

Quellen

Mahnke, Elke (Hg.): Das hat was! Der 
forschende Blick auf das eigene Leben.
Kontaktstudium an der Christian‐Albrechts‐
Universität zu Kiel e.V. Kiel 2017.
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BAG WiWA – Vorseminar 

Quellen

Schramek, Renate; 
Kricheldorff, Cornelia; 
Schmidt‐Hertha, 
Bernhard; Steinfort‐
Diedenhofen, Jutta 
(Hg.): Alter(n) ‐ Lernen ‐
Bildung. Ein Handbuch. 
Kohlhammer Verlag. 
Stuttgart 2018.

Hessischer 
Volkshochschulverband
(Hg.): Hessische Blätter 
für Volksbildung. 68. Jg. 
2018/1. WBV Media. 
Bielefeld.

Prömper, Hans; Richter, 
Robert(Hg.): Werkbuch
neue Altersbildung. 
Praxis und Theorie der 
Bildungsarbeit zwischen 
Beruf und Ruhestand. 
W. Bertelsmann Verlag. 
Bielefeld 2015.

Bubolz‐Lutz, Elisabeth; 
Gösken, Eva; Schramek, 
Renate; Kricheldorff, 
Cornelia; (Hg.): 
Geragogik. Bildung und 
Lernen im Prozess des 
Alterns. Das Lehrbuch. 
Kohlhammer Verlag. 
Stuttgart 2010.
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Foto by Thomas Bertram © 2016
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Vielen Dank!

Thomas Bertram
Leibniz Universität Hannover
Zentrale Einrichtung für Weiterbildung
Gasthörenden‐ und Seniorenstudium
Schloßwender Straße 7
D‐30159 Hannover
Tel (0511) 762 ‐19364 
Thomas.Bertram@zew.uni‐hannover.de
www.ghs.uni‐hannover.de

„Weisheit ist nichts anderes als die 

Wissenschaft  der Glückseligkeit.“ 
Gottfried Wilhelm Leibniz

Foto: Th. Bertram, 2014

Christina Handschug
Leibniz Universität Hannover
Zentrale Einrichtung für Weiterbildung
Gasthörenden‐ und Seniorenstudium
Schloßwender Straße 7
D‐30159 Hannover
Tel (0511) 762 ‐5687
Christina.Handschug@zew.uni‐hannover.de
www.ghs.uni‐hannover.de


