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Uberblick

 Museen als Orte transdisziplinarer
Wissenskommunikation

« Konzept und Programme
* Lernsettings

24.10.2017

UNI
|

FREIBURG



&

Vo
f & museon
209" weiterbildung & netzwerk

1. Museen als Orte transdisziplinarer
Wissenskommunikation
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Transdisziplinaritat der Museen

FREIBURG

« Trager: Bund, Land, Stadt, Kommune,
Privatwirtschatft

 Museen fur Kunst, Archaologie, Ethnologie,
Naturkunde, Technik, Gedenken, Kinder-Frauen-
Minderheiten

* |ndustriemuseen, Themenparks,
Freilichtmuseen, Science Center, digitale
Museen, Hybridformen
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Wissensspeicher
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Wissenskommunikation — my way
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Museale Tatigkeitsfelder

ICOM/DMB: Sammeln, Bewahren, Forschen,
Ausstellen, Vermitteln

Sammeln, Beschreiben, Interpretieren, Ordnen,
Bewahren, Restaurieren, Konservieren, Entleihen,
Versichern, Transportieren, Ausstellen, Animieren,
Unterhalten, Vermitteln, Bilden, Erziehen, Lernen,
Ausbilden, Fortbilden, Werben, Organisieren,
Vertreiben, Managen, Fuhren etc.

24.10.2017
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Museumsberufe

Direktor/in

Kurator/in

Leiter/in Inventarisierung

Registrar/in

Restaurator/in

Sammlungsassistent/in

Leiter/in Dokumentationszentrum

Ausstellungskurator/in

Ausstellungsgestalter/in

Leiter/in Vermittlung und Museumspddagogischer Dienst
Vermittler/in

Leiter/in Besucher- und Aufsichtsdienst

Assistent/in Besucher- und Aufsichtsdienst

Leiter/in Bibliothek/Mediathek

Webmaster

Verwaltungsleiter/in

Leiter/in Logistik und Sicherheit

Leiter/in Informationstechnik

Leiter/in Marketing, Offentlichkeitsarbeit und Fundraising
Leiter/in Pressestelle

24.10.2017
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Ausbildung - Weiterbildung

FREIBURG

 Fachstudium + Museum Studies
 Fachstudium + Volontariat
e Museum Studies

« Weiterbildungen regional (z.B. Bundesakademie
far kulturelle Bildung, Johanneum, Musealog
etc.)

 museOn | weiterbildung & netzwerk
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Professionalisierung der
Museumsarbeit

Austausch unter
Museumsfachleuten

Netzwerkcharakter (Blog,
Tagungen, Alumni)

Verstandigung uber die
Zukunft der Museumsarbeit

Weiterbildung + Forschung -
Universitat + Museum

14



Modulbaukasten

02 Wahl der Module
UBERSICHT

OBERBLICKEN SAMMELN AUSSTELLEN VERMITTELN VERMITTELNZ ~ VERMARKTEN MANAGEN
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Museumsarbeit =
fachwissenschatftliche,
kuratorische, vermittelnde,
organisatorische und
managementbezogene
Fahigkeiten.

Diversifizierte Angebote fir ein
heterogenes Zielpublikum

Zielgruppenbefragung
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Modulbaukasten
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https://wb-ilias.uni-freiburg.de/ilias.php?ref_id=1&cmd=frameset&cmdClass=ilrepositorygui&cmdNode=ro&baseClass=ilRepositoryGUI
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Modulbaukasten

QZ Wahl der Module
UBERSICHT

UBERBLICKE SA ISSTELLEN VERMITTELN ~ VERMITTELN2 ~ VERMARKTEN MANAGEN DIGITALISIEREN
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Flexible Kurswahl

2 Wahlpflicht-Kurse + 3 Wahl-
Kurse = Modul (5 CP)

Granulare Struktur mit
inhaltlicher Bandbreite

Funktionalitat
(z.B.: 3 x CAS = DAS)

17
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Modulbaukasten - Aufbau CAS
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10 Teilmodule
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Qualifizierte Berufstatige mit akademischer Vorbildung
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Qualifizierte Berufstatige ohne akademische Vorbildung

Personen mit Familienpflichten

Berufsriickkehrer/innen mit passender Ausgangsqualifikation

24.10.2017
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Individualisierte Bildungswege mit dem
Modulbaukasten

24.10.2017

UNI
|

FREIBURG

20



‘So00000

i museon

weiterbildung & netzwerk

Praxis-
Transfer

Reflexion,
Diskussion,
Austausch

Fachwissen-
schaftliche Inhalte
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Blended Learning
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Gestaltungsprinzipien

(Online-)
Propa-
deutikum

(menschlicher) Anker im
System

zielgruppenadaquate
Prasentation von
Lerninhalten

Lernraum-

Gestaltung Kollaboration

Informelles Medien- :
kompetenz aufgabenbasierte

Lernenim ,en Didaktik
Netzwerk passant®

24.10.2017 23
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netzweugrk

Propadeutikum

Studienbrief

2 museon

weiterbildung & netzwerk

1.1 Lernziele

Die Teilnehmenden kennen:

- Die Vorgaben zur Erlangung einer Teilnahmebescheinigung / eines Zertifikats
- Priifungsmodalitdten

- DieFunktionalitaten der Lernplattform

- Firsie wichtige Termine im Semester

- Regelungen zu Fehlzeiten etc.

Die Teilnehmenden kénnen:

- Lernmaterialen auf der Lernplattform abrufen sowie die Werkzeuge der Plattform,
wie Wiki oder Foren, anwenden
- |hre Woche so einteilen, dass ausreichend Lernzeit zur Verfiigung steht.

Die Teilnehmenden sind in der Lage (CAS):

- lhre eigene Motivation, Lernerfahrung und das mogliche Lernverhalten kritisch zu un-
tersuchen

- mdgliche Probleme und Defizite zu benennen

- Lbsungsstrategien zu formulieren

1.2 Abstract

Das Propadeutikum filhrt in die Arbeitsweisen im Rahmen des Weiterbildungsprogramms
museOn ein. Lernmedien und - methoden werden vorgestellt. Inhalte zu den Themen Zeitma-
nagement, Projektarbeit und wissenschaftliches Arbeiten werden bearbeitet. In der Présenz-
phasen (CAS) lernen sie die anderen Studierenden fiir den nachfolgenden Online-Austausch
kennen.

UNI

FREIBURG



Prasenzphasen

« Team- und Programm-
vorstellung

« Selbstreguliertes Studium /
Zeltmanagement

« EinfGhrung in die
wissenschaftliche
Projektarbeit

« EinfGhrung in ILIAS
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Prasenzphasen
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