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1. Museen als Orte transdisziplinärer 

Wissenskommunikation  
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Transdisziplinarität der Museen 

• Träger: Bund, Land, Stadt, Kommune, 

Privatwirtschaft 

• Museen für Kunst, Archäologie, Ethnologie, 

Naturkunde, Technik, Gedenken, Kinder-Frauen-

Minderheiten 

• Industriemuseen, Themenparks, 

Freilichtmuseen, Science Center, digitale 

Museen, Hybridformen 
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Wissensspeicher 
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Wissenskommunikation – one way 
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Wissenskommunikation – my way 
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Wissenskommunikation – our way 

24.10.2017 8 



Museale Tätigkeitsfelder 

ICOM/DMB: Sammeln, Bewahren, Forschen, 
Ausstellen, Vermitteln 

 

Sammeln, Beschreiben, Interpretieren, Ordnen, 
Bewahren, Restaurieren, Konservieren, Entleihen, 
Versichern, Transportieren, Ausstellen, Animieren, 
Unterhalten, Vermitteln, Bilden, Erziehen, Lernen, 
Ausbilden, Fortbilden, Werben, Organisieren, 
Vertreiben, Managen, Führen etc.  
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Museumsberufe 
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Ausbildung - Weiterbildung 

• Fachstudium + Museum Studies 

• Fachstudium + Volontariat 

• Museum Studies 

• Weiterbildungen regional (z.B. Bundesakademie 

für kulturelle Bildung, Johanneum, Musealog 

etc.) 

• museOn | weiterbildung & netzwerk   
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2. Konzept und Programme  
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• museOn entwickelt 

wissenschaftliche 

Weiterbildungsprogramme 

für eine zielgerichtete 

Professionalisierung von 

Museumsfachleuten. 

Leitbild 
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• Professionalisierung der 

Museumsarbeit 

• Austausch unter 

Museumsfachleuten 

• Netzwerkcharakter (Blog, 

Tagungen, Alumni)  

• Verständigung über die 

Zukunft der Museumsarbeit 

• Weiterbildung + Forschung  

Universität + Museum 

Ziele des Programms 
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• Museumsarbeit = 

fachwissenschaftliche, 

kuratorische, vermittelnde, 

organisatorische und 

managementbezogene 

Fähigkeiten. 

• Diversifizierte Angebote für ein 

heterogenes Zielpublikum 

• Zielgruppenbefragung 

Modulbaukasten 
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• Überblick der Kurse auf der 

Lernplattform ILIAS 

• 40 Kurse zu je 1 CP, 

kombinierbar  

Modulbaukasten 
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https://wb-ilias.uni-freiburg.de/ilias.php?ref_id=1&cmd=frameset&cmdClass=ilrepositorygui&cmdNode=ro&baseClass=ilRepositoryGUI


• Flexible Kurswahl 

• 2 Wahlpflicht-Kurse + 3 Wahl-

Kurse = Modul (5 CP) 

• Granulare Struktur mit 

inhaltlicher Bandbreite 

• Funktionalität 

(z.B.: 3 x CAS = DAS) 

Modulbaukasten 
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Modulbaukasten - Aufbau CAS  
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Zielgruppen  

Qualifizierte Berufstätige mit akademischer Vorbildung  

Qualifizierte Berufstätige ohne akademische Vorbildung  

 

Personen mit Familienpflichten 

Berufsrückkehrer/innen mit passender Ausgangsqualifikation  
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Individualisierte Bildungswege mit dem 

Modulbaukasten   
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Intern heterogene 
Zielgruppe 

Modulbaukasten 
  

Karrierewege  



Fachwissen-
schaftliche Inhalte 

Reflexion, 
Diskussion, 
Austausch 

Praxis-
Transfer 



Blended Learning 

https://en.wikipedia.org/wiki/File:Blended_Oil_pastel.JPG 



Gestaltungsprinzipien 

(Online-) 
Propä-

deutikum 

(menschlicher) Anker im 
System 

Lernraum-
Gestaltung 

zielgruppenadäquate 
Präsentation von 

Lerninhalten 

Medien-
kompetenz 

„en 
passant“ 

aufgabenbasierte 
Didaktik 
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Kollaboration 

Informelles 
Lernen im 
Netzwerk 



3. Lernsettings 
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Begleitkurs 

 



Präsenzphasen 

 

• Team- und Programm-

vorstellung 

• Selbstreguliertes Studium / 

Zeitmanagement 

• Einführung in die 

wissenschaftliche 

Projektarbeit 

• Einführung in ILIAS 



Präsenzphasen 
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Präsenzphasen 
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Präsenzphasen 
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1. Begrüßungsvideo 

2. E-Lecture 
3. Explainer Video 

4. (Interaktiver) Lehrfilm 

5. Lerner-Produktion 


