
L3 AMS – Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen
Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger  |  Institut für Soziologie

14.09.2017
- 1 -

Gefördert 
vom:

Anrechnungsanträge an 
Hochschulen digital managen

/ Im Rahmen des Verbundprojektes 
Open IT Bachelor and Open IT Master

/ Ein Projekt der Hochschule Weserbergland, Institut für Wissensmanagement 
und der TU Darmstadt, Institut für Soziologie 

/ Gefördert im Rahmen der Bund-Länder-Initiative
„Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen“

/ Prof. Dr. Bettina Sophie Huck, Dr. Christina Waldeyer,
Dr. Mario Stephan Seger, Prof. Dr. André von Zobeltitz
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Gefördert 
vom:

Inhalt

/ Ausgangslage | Idee | Zielgruppen | Zentrale Anforderungen

/ Aufbau des L3 AnrechnungsManagementSystems (L3 AMS)

/ Einsatz des L3 AMS an der Hochschule Weserbergland
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Gefördert 
vom:

/ Steigendes Aufkommen

/ Formale Vorgaben

/ Rechtliche Vorgaben

Ausgangslage:
die Anforderungen bei 
Anrechnungsprozessen steigen
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Gefördert 
vom:

/ Fehlende Standards

/ Unwissenheit

/ Unsicherheit

Ausgangslage:
alle Universitäten und 
Fachhochschulen sind betroffen
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Gefördert 
vom:

/ 57% sehen einen nicht ausreichenden
Informationsstand an den Hochschulen (N: 173)

/ 85% sehen Schulungsbedarf der Beschäftigten
in Bezug auf Antragsprüfung

/ 52% bundesweite / landesweite Unterstützungs-
59% strukturen im Kontext von Anrechnung

Umfrage „Anrechnung außerhochschulischer Kompetenzen auf Studiengänge: 
Sind deutsche Hochschulen vorbereitet?“    973 Fragebögen verschickt / Rücklauf 176

Unwissenheit / Unsicherheit
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Gefördert 
vom:

/ Übergreifende Lösung (Methoden & Zielgruppen)

/ Zum Management aller Prozessabläufe

/ Konform mit Recht und Akkreditierung

Idee: 
Entwicklung einer
AnrechnungsManagementSoftware
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Gefördert 
vom:

/ Webbasierte Anwendung, digitale Aktenlage

/ Rollen, Funktionen, Rechte individuell konfigurierbar

/ Transparente, einheitliche, zuverlässige Prozesse
(bzgl. Anrechnung / Nicht-Anrechnung bzw. Anerkennung / Nicht-Anerkennung)

Idee: 
Entwicklung einer
AnrechnungsManagementSoftware
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Gefördert 
vom:

/ Gewährleistung von Beratung

/ Individuell anpassbar an jede Hochschulstruktur

/ Zeit- und Kosteneffizient

Idee: 
Entwicklung einer
AnrechnungsManagementSoftware
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Gefördert 
vom:

Zielgruppen –
wer soll die Software nutzen können

/ hochschulintern

Professor/Innen

Prüfungsausschüsse

Wiss. Mitarbeiter/Innen

Verwaltung

Studienberatung

Studierende

/ hochschulextern

Interessenten

Externe Antragstellende

Externe Sachverständige
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Gefördert 
vom:

Zentrale inhaltliche Anforderungen
hinsichtlich Thematik

/ Eignung für formal, informell und non-formal erworbene 
Kompetenzen

/ Für individuelle, pauschale und kombinierte Verfahren 
geeignet

/ Konfigurierbar für taxonomie- und 
qualifikationsrahmenorientierte Verfahren
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Gefördert 
vom:

Entscheidungshoheit 
der Hochschulen bleibt unangetastet

/ Software gibt keine Bewertung vor

/ Entscheidung erfolgt durch verantwortliche Professor/Innen

/ Alle Software-Funktionen durch Hochschule steuerbar
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Gefördert 
vom:



L3 AMS – Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen
Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger  |  Institut für Soziologie

14.09.2017
- 13 -

Gefördert 
vom:

LOGIN

WILLKOMMEN

Politik und  
Verwaltung

Andere Hochschulen

Akkreditierung

Einr ichtungen der 
berufl ichen Bil dung

Schl ichtungsstel len

Ger ichte Wissenschaftl iche  
Mitarbeiter/ innen

Verwaltungs-  
mitarbeiter / innen

Professor innen
Professoren

Koordinator / in

Administrator/ in

Prüfungsausschüsse

Externe Sachver-
ständige

Antragsteller/ innen

Besucher/ innen

LOGIN
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Gefördert 
vom:

LOGIN

WILLKOMMEN

Politik und  
Verwaltung

Andere Hochschulen

Akkreditierung

Einr ichtungen der 
berufl ichen Bil dung

Schl ichtungsstel len

Ger ichte Wissenschaftl iche  
Mitarbeiter/ innen

Verwaltungs-  
mitarbeiter / innen

Professor innen
Professoren

Koordinator / in

Administrator/ in

Prüfungsausschüsse

Externe Sachver-
ständige

Antragsteller/ innen

Besucher/ innen

LOGIN

i

i

i

i



L3 AMS – Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen
Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger  |  Institut für Soziologie

14.09.2017
- 15 -

Gefördert 
vom:

/ im Kontext der Studiengangentwicklung

/ im Rahmen der Probandengewinnung

Einsatz der Software
an der Hochschule Weserbergland
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Gefördert 
vom:

/ Niveaubewertung (398 Prozesse, IT-Aus-/Weiterbildung)

/ Entwicklung der Studien- und Anrechnungsmodule 

/ Verifizierung via pauschaler Verfahren
(Niveaubewertung Module; Mapping niveauäquivalenter Module 
und Prozesse; Deckungsfaktoranalyse (70%))

im Kontext der 
Studiengangsentwicklung
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Gefördert 
vom:

Bachelor

Anrechnung 
Fachinformatiker/-in
Fachrichtung Anwendungsentwicklung

Umfang: 41 ECTS

im Kontext der Studiengangsentwicklung „Bachelor Wirtschaftsinformatik“



L3 AMS – Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen
Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger  |  Institut für Soziologie

14.09.2017
- 18 -

Gefördert 
vom:

„Turbo-Bachelor“

IT Ausbildung 
&
Operative Professionals
IT Business oder IT Systems Manager 
und IT Business Consultant

Umfang: 89 ECTS

im Kontext der Studiengangsentwicklung „Bachelor IT Business Management“
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Gefördert 
vom:

/ Neun Personen ohne formale Zugangsvoraussetzungen …

/ aber mit langjähriger praktischer Erfahrung …

/ via AMS-Portfolio Option auf individuelle Anrechnung
pauschal anzurechnender Module

im Kontext der 
Probandengewinnung
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Gefördert 
vom:

im Kontext der Probandengewinnung



L3 AMS – Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen
Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger  |  Institut für Soziologie

14.09.2017
- 21 -

Gefördert 
vom:

/ Acht von Neun Personen haben einen Antrag gestellt

/ Zwei Personen waren erfolgreich und 

/ konnten die Kompetenzen der Anrechnungsmodule im 
Rahmen von 41 ECTS nachweisen

im Kontext der 
Probandengewinnung
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Gefördert 
vom:

/ Standardisiert das Prozessmanagement

/ Sichert Qualität über den gesamten Prozess

/ Sorgt für juristische Sicherheit

Einsatz der Software
bringt bis zu 90% Zeitersparnis
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Gefördert 
vom:

/ Entlastet Professorinnen/Professoren und Verwaltung

/ Entlastet die Studienberatung (Self-Assessment)

/ Reduziert die Durchlaufzeiten

Einsatz der Software
bringt bis zu 90% Zeitersparnis
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Gefördert 
vom:

/ Wie können Laien zu Profis hinsichtlich der Formulierung 
von bereits erworbenen Lernergebnissen geschult werden

/ Das gilt insbesondere in Bezug auf non-formal und informell 
erworbene Kompetenzen

/ Seminaristisch organisiertes Coaching (ECTS-fähiges Modul?)

Herausforderungen im Kontext der 
individuellen Verfahren
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Gefördert 
vom:

Frontend - Startseite

Demo:

www.l3-ams.tu-darmstadt.de

Demo:

www.l3-ams.tu-darmstadt.de
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Gefördert 
vom:

Antragsportal – individueller Modulantrag
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Gefördert 
vom:

Backend – Übersicht Anträge
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Gefördert 
vom:

Backend – System-Konfiguration

Flexibel definierbare Rechte für jede Rolle 
für das gesamtes System:

Besucher/innen 
Antragstellende

Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen 
Professorinnen / Professoren

Externe Sachverständige
Prüfungsausschüsse 

Verwaltungsmitarbeiter/innen 
Koordinatoren/innen 
Administrator/innen 


