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Aufbau des L3 AnrechnungsManagementSystems (L3 AMS)

Einsatz des L3 AMS an der Hochschule Weserbergland
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Hochschule

Ausgangslage: W=/

die Anforderungen bei

Weserbergland

Anrechnungsprozessen steigen

Steigendes Aufkommen
Formale Vorgaben
Rechtliche Vorgaben
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e alle Universitaten und
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- Hochschule
wep, " scwern Weserbergland
a " Hamburg +§® : =

e 57% sehen einen nicht ausreichenden

ity ,.f""""” = Informationsstand an den Hochschulen (N: 173)
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5 Erfurt ms

in Bezug auf Antragsprifung
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anm’ Stuttgart e
55 cn wm m H

52% bundesweite / landesweite Unterstitzungs-
59% strukturen im Kontext von Anrechnung

T 1 Bt @ 85% sehen Schulungsbedarf der Beschaftigten

Umfrage ,Anrechnung auBerhochschulischer Kompetenzen auf Studiengdnge:
Sind deutsche Hochschulen vorbereitet?" 973 Fragebdgen verschickt / Riicklauf 176
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Idee: E\AI

Entwicklung einer
AnrechnungsManagementSoftware

@ Ubergreifende L('jsung (Methoden & Zielgruppen)

@ Zum Management aller Prozessablaufe

Konform mit Recht und Akkreditierung
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Idee: E\AI

Hochschule

Entwicklung einer
AnrechnungsManagementSoftware

@ Webbasierte Anwendung, digitale Aktenlage

@ Rollen, Funktionen, Rechte individuell konfigurierbar

Transparente, einheitliche, zuverlassige Prozesse
(bzgl. Anrechnung / Nicht-Anrechnung bzw. Anerkennung / Nicht-Anerkennung)

Geford Bundesministerium
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Idee: E\AI

Entwicklung einer
AnrechnungsManagementSoftware

@ Gewahrleistung von Beratung

@ Individuell anpassbar an jede Hochschulstruktur

Zeit- und Kosteneffizient
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Zielgruppen - W=/
wer soll die Software nutzen konnen .

@ hochschulintern @ hochschulextern

3 Anrechnungsveﬁahren

e
Prifen Sia lhva?mnﬁa‘eim&e

-
Dewertenig gy i - hesessment ung

U und Rm:\m-.-ﬂq'hm fempennagn,

&

Professor/Innen Interessenten
Prifungsausschisse Externe Antragstellende
Wiss. Mitarbeiter/Innen Externe Sachverstandige
Verwaltung

Studienberatung

Studierende

AUFSTIEG DURCH
BILDUNG »>

L3 AMS - Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen 14.09.2017
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|:=j/ Zentrale inhaltliche Anforderungen .
hinsichtlich Thematik

T8 2L Merechiogey 1] verighas S
LS Mgt Rt Sy
by

@ Eignung flr formal, informell und non-formal erworbene
Kompetenzen

@ Flr individuelle, pauschale und kombinierte Verfahren

— geeignet
. @ Konfigurierbar flr taxonomie- und
qualifikationsrahmenorientierte Verfahren
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Entscheidungshoheit
der Hochschulen bleibt unangetastet

hnrec‘nnungsmnaqemen‘&

ystem

@ Software gibt keine Bewertung vor

o
o

Entscheidung erfolgt durch verantwortliche Professor/Innen

Alle Software-Funktionen durch Hochschule steuerbar

Gefordert
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Hochschule

Weserbergland

AnrechnungsManagementSystem

L3 AMS - Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen 14.09.2017
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INDIV. VERORDNUNGEN GENERELLE VORGABEN .

Rechtslage (RECELLL Kultus

Hochschule
Weserbergland

Akkreditierung . a
Politik und .
Verwaltung c

Andere Hochschulen .
Einrichtungen der { : )
beruflichen Bildung o
Schlichtungsstellen .

Methode Bildungsprofile

BACKEND
MITARBEITER/INNEN
—— =
= ey
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INDIV. VERORDNUNGEN GENERELLE VORGABEN

Rechtslage (RECELLL Kultus nf.

Hochschule
Weserbergland

Akkreditierung . a
Politik und . S
Verwaltung . Profess

duelle pauschale

ahren Verfahren Self-Assessment
Andere Hochschulen 0 '

AHREN FIGURATI
Einrichtungen der
beruflichen Bildung Methode Bildungsprofile

Schlichtungsstellen : xterne

BACKEND

MITARBEITER/INNEN

EI Antragsteller/innen
—

Bundesministerium
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Einsatz der Software
an der Hochschule Weserbergland
im Kontext der Studiengangentwicklung
im Rahmen der Probandengewinnung
- f:;f:rdert wR | E“;f}‘;‘;@rﬁlsnmm AUFSTIEG ﬂl‘;“;‘; L3 AMS — Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen  14.09.2017
T ’ BILDUNG ~ ‘ Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger | Institut fir Soziologie - 15 -

OPEI\I



TECHNISCHE

/ UNIVERSITAT
AMS L DARMSTADT
im Kontext der "E sl

Weserbergland

Studiengangsentwicklung

@ Niveaubewertung (398 Prozesse, IT-Aus-/Weiterbildung)

Niveaubewertung speichern

@ Entwicklung der Studien- und Anrechnungsmodule

Modul Englisch
@ Verifizierung via pauschaler Verfahren
(Niveaubewertung Module; Mapping niveauaquivalenter Module Fq
und Prozesse; Deckungsfaktoranalyse (70%)) 7
Kompetenz
5
Niveaubewertung speichern
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Studieninhalte Wirtschaftsinformatik

2. Studienjahr 3. Studienjahr 4. Studienjahr

1.+2. Sem. 3.Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7.Sem. || 8.Sem. ml\
Hochschule
Rhetorik und Weserbergland
Prisentation Einfiihrung in die )
Wirtschafts- Strategische IT-Dienst- Wahlpflicht-
Informatik- informatik Uniter- leistungen / fach
Praktikum ne"hmens- IT-Projekte Inf. Il
— = fiihrung E
Grundlagen der e 'g %
Informatik c g ~ ‘E 2
SNoellzll =] & kS g
sz|l| §1| £ = T 2 =
Grundlagen der ] % g g 2 o
Programmierung § % z ke 2 E —— Wahlpflicht- =
= =|| 2 ) " & irtschaits-
% £ 'f:_j § E " privatrecht fach Ba C h (S | or
Datenbanken 2 ] ] & N Mgmt |
w @ =z ] (=]
A < @ Bachelor-
Grundlagen der § thezls An FECh nun g
VWL e e . - -
= Kolkiguluen Fachinformatiker/-in
Grundlagen Mathematische Kosten- und Wahlpflicht- Wabhlpficht- . :
Projektman. Grundlagen Lok fach B Fachrichtung Anwendungsentwicklung
rechnung Mgmt I Inf. |
Beruf is. .
erufsprasis — Umfang: 41 ECTS

= s |

im Kontext der Studiengangsentwicklung ,Bachelor Wirtschaftsinformatik"

Gefordert Bundesministerium
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AMS

Pauschale Anrechnung Bachelor (IT Business Management)

| 1. Semester || 2. Semester 1| 3. Semester | 4. Semester
Grundlagen der Grundlagen der Zeit- und Selbstmanagement
Volkswirtschaftslehre Programmierung
Grundlagen M;Ear:beiter-
Projektmanagement Datenbanken PRIDE
Grundlagen Personal-
der Informatik Netzwerktechnik management
Berufserfahrung
(6 Jahre)

Portfolio iiber
Berufliches Fachgebiet

Rhetorik und Prasentation

Hardware und
Systemarchitekturen

Arbeitsrecht

Informatik-Praktikum

Betriebssysteme

Netzwerktechnik

IT-Systemelektronik

Wabhlfplichtfach
- IT Systems Management

- IT Business Management

- IT Business Consulting

[

30 ECTS

23 ECTS

|| 12ects || 1zecrs || szecrs ||

24 ECTS

im Kontext der Studiengangsentwicklung

~Bachelor IT Business Management"

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

W=/

Hochschule
Weserbergland

,Jurbo-Bachelor"

IT Ausbildung
&

Operative Professionals
IT Business oder IT Systems Manager
und IT Business Consultant

Umfang: 89 ECTS

OPEI\I iT

Gefordert
e |

Buind

zu‘nrdsmg'g:;:"m nuﬁaﬁ“;&"g L3 AMS - Software zum Management von Anrechnungs- und Anerkennungsprozessen 14.09.2017
umsmmm Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger | Institut fir Soziologie - 18 -



TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

W=/

Hochschule

Im KO nteXt de r Weserbergland
Probandengewinnung

AMS

@ Neun Personen ohne formale Zugangsvoraussetzungen ...

@ aber mit langjahriger praktischer Erfahrung ...

@ via AMS-Portfolio Option auf individuelle Anrechnung
pauschal anzurechnender Module

Geford Bundesministerium
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A im Kontext der Probandengewinnung UNIVERSITAT

Netzwerktechnik [T-Systemelektronik  Grundlagen der Datenbanken Grundlagen der Grundlagen
Prof. Dr. Langer  Prof. Dr. Kesting Programmierung prof. Dr. Stadler volkswirtschaftslehre  Projektmanagement  Prasentation
prof. Dr. Stadler Prof. Dr. Friedrich Dr. von Zobeltitz Dr. von Zobeititz prof. Dr. Hiémann

prof. Dr. HiBmann Informatik gesamt Studium
noch
moglich?

[ 1 |
muss nicht geprint Nachweis aus Studium? o R
muss NiCht geprift s - . -
= I s B B MR - e 0
I I N B MR - - revome 3
- ! - -1 - J —§ - | - 1 - | - [NEEES
muss NICht geprin 11

werden

eingereicht. nein
srmatik
Netzwerktechnik [T-Systemelektronik  Grundlagen der Datenbanken Grundlagen der Grundlagen Rhetorik und Informatik-Praktikum  Grundlagen der
prof. Dr. Langer  Prof. Dr. Kesting Programmierung prof. Dr. Stadler volkswirtschaftslehre  Projektmanagement Prasentation prof. Dr. HiBmann Informatik
| Prof. Dr. Friedrich Dr. von Zobeltitz Dr. von Zobeltitz Prof. Dr. Hiémann

| Prof. Dr. Stadler

T 1
L i
Prifungzgesprach! Prufungzgesprach!
_ _ _ _ _ _ 11 nein
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Im KO nteXt de r Weserbergland
Probandengewinnung

AMS

@ Acht von Neun Personen haben einen Antrag gestellt

@ Zwei Personen waren erfolgreich und

konnten die Kompetenzen der Anrechnungsmodule im
Rahmen von 41 ECTS nachweisen

Geford Bundesministerium
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Einsatz der Software
bringt bis zu 90% Zeitersparnis

hnrec‘nnungsmnaqemen‘&

YSLem

@ Standardisiert das Prozessmanagement

@ Sichert Qualitat Uber den gesamten Prozess

@ Sorgt fur juristische Sicherheit

d Forsch b )
[ BILDUNG ‘ Forschungsgruppe Prof. Dr. Brinkmann / Dr. Seger | Institut fir Soziologie - 22 -
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Einsatz der Software
bringt bis zu 90% Zeitersparnis

hnrec‘nnungsmnaqemen‘&

YSLem

@ Entlastet Professorinnen/Professoren und Verwaltung

o
o

Entlastet die Studienberatung (Self-Assessment)

Reduziert die Durchlaufzeiten

d Forsch b )
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W=
Hochschule

Herausforderungen im Kontext der .
individuellen Verfahren

@ Wie kdnnen Laien zu Profis hinsichtlich der Formulierung
von bereits erworbenen Lernergebnissen geschult werden

@ Das gilt insbesondere in Bezug auf non-formal und informell
erworbene Kompetenzen

Seminaristisch organisiertes Coaching (ECTS-fahiges Modul?)

14.09.2017
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Frontend - Startseite

Information ¥ Self-Assessment Login Registrierung

L3 Anrechnungsverfahren

Priifen Sie Ihre Potentiale im Self-Assessment und
bewerben Sie sich um Anrechnung und Anerkennung lhrer Kompetenzen. De mo.

www.I3-ams.tu-darmstadt.de

mehr zum L3 Anrechnungsverfahren // verfilgbare Studiengdnge

Willkommen im L3 AnrechnungsManagementSystem (L3 AMS) der Musterhochschule Musterstadt

Anrechnungs- und Anerkennungsprozesse qualitdtsgesichert effektivieren ist das Hauptanliegen des Die folgenden Seiten bieten Ihnen umfangreiche
L3 AnrechnungsManagementSystems. Diese speziell hierfiir entwickelte Software bietet lhnen umfangreiche Informations- und Bewerbungsangebote.
Informationsmoglichkeiten sowie ein differenziertes Bewerbungsverfahren fir lhre individuellen

Die Registri ls B ber ist fiir Si tiirlich
Anrechnungspotentiale. Mit einer erfolgreichen Anrechnungsbewerbung {iber das L3 AMS wird es Menschen mit 0. D0 SNETUAT Als FeWETDRE PRI 210 DRUIES

i s p . N kostenfrei.
beruflicher und/oder hochschulischer Vorbildung ermdglicht, ihre bereits erlangten Kompetenzen und

Féhigkeiten zielgerichtet mit einem (weiteren) Studium zu kombinieren und sich damit effektiv weiterzubilden. Auch als nicht-registrierter Besucher haben Sie die
Hierdurch bietet sich lhnen die Mbglichkeit, Ihre individuelle Bildungsbiographie und lhre beruflichen Maglichkeit, auf viele Leistungen zuzugreifen.

Méglichkeits it ie Ihre fachliche E: ti tei :
Gglichkeiten zu erweitern sowie lhre fachliche Expertise zu steigern Der intuitive Aufbau des L3 AMS erméglicht lhnen

Uberpriifen Sie Ihre Chancen auf Anrechnung oder Anerkennung zunichst anhand des Self-Assessments. dabei einen schnellen Zugriff auf die gewiinschten
Inhalte.

* Bundesministerium
A% | firBildung
und Forschung

AUFSTIEG DURCH
BILDUNG >>
AGB // Datenschutz // Kontakt // Impressum 14.09.2017
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. %54 TECHNISCHE
Antragsportal - individueller Modulantrag ﬁA%A

AM S Dashboard

Informatik-Praktikum
Grundlagen der Informatik
Netzwerktechnik

Hardware und
Systemarchitekturen

Grundlagen der
Volkswirtschaftslehre

Rhetorik und Prasentation
Grundlagen Projektmanagement
Grundlagen der Programmierung
Datenbanken

IT-Systemelektronik

« UNIVERSITAT
Y¢r~ DARMSTADT

Information ¥ Lebenslauf Antragstellung Self-Assessment Mein L3AMS ¥

individueller Modulantrag

* Eigenschaften und Merkmale gédngiger Betriebssysteme
# Dateisysteme

* Prozesse

* Multithreading

e Treiberverwaltung

* Speicherverwaltung

* Benutzer-und Rechteverwaltung

* Verzeichnisdienste (Active Directory, LDAP)

* Kommandozeilen (cmd, Shell, PowerShell)

Stellungnahme zu oben genannten Qualifikationszielen

Eingabe

Beschreibung

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd
gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos
et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor

14.09.2017
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Backend - Ubersicht Antréage

AMS Dashboard Antragstellung PPAY Verwaltung¥ | Auswertung System

Anrechnungantrage

1 Anrechnungsantrag

Anrechnungsantrage filtern durchsuchen
ID Antrag vom Antragsteller Studiengang

hi Wirtschaftsinfi ik
13 13.06.2017,11:37 Mot Mustitian. 0 ounn Wieachafusiformats

(Anrechnungsmodule)

Antrag zu

1 Modul

Status

Mein L3 AMS ¥

# bearbeiten

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

pergland

14.09.2017
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Backend - System-Konfiguration

AMS Dashboard Antragstellung PPAY Verwaltung?¥

Rollen > Rolle bearbeiten

Rolle

Name* Professor/in

Berechtigungen
Zugang zu Anwendungsbereichen

Zugriff auf das Backend
Zugriff auf das Bewerberportal

Navigationszugriff im Backend

Anrechnungsbewerbungen
PPA
PPA > Niveaubewertung

PPA > Niveaubewertung > interne Bildungsprofile

| Auswertung System
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Flexibel definierbare Rechte fiir jede Rolle
fiir das gesamtes System:

Besucher/innen
Antragstellende
Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen
Professorinnen / Professoren

Externe Sachverstandige
Priifungsausschiisse
Verwaltungsmitarbeiter/innen
Koordinatoren/innen
Administrator/innen
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