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PROBLEMAUFRISS

Derzeitige Situation in Deutschland
Notwendigkeit von Lebenslangem Lernen
Bologna-Prozess
=> Fokus auf das Individuum
=> Fokussierung auf Learning Outcomes
=> Leistungspunktesysteme (ECTS, ECVET)
=> Recognition of Prior Learning

=> Erleichterung des Zugangs und Ubergangs an Hochschulen durch
Durchlassigkeit

Situation an deutschen Hochschulen
Ausrichtung der Studiengangsgestaltung auf den klassischen Studierenden

=> Ansprache und ErschlieBung von weiteren Zielgruppen und Offnung der
Hochschulen

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg



WAS BEDEUTET NICHT-TRADITIONELL?

National Center for
Education
Statistics (2002)

Teichler,
Ulrich/Wolter,
Andra (2004)

delayed enrollment into
postsecondary
education

Kein ,gerader” Weg in
die Hochschule

attended part time

Studienform entspricht
keinem Voll- bzw.
Prasenzstudium

financially independent

worked full time while
enrolled

had dependents other
than a spouse

was a single parent

did not obtain a
standard high school
diploma

Keine regularen
schulischen
Voraussetzungen flr
den Hochschulzugang
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Bedeutung fur
Hochschulen bei der
:>Studiengangs—

organisation?

Orientierung an
:> Studierendentypen

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg
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STUDIUM FUR BERUFSTATIGE: X 4 ARBELTSBEREICH WETERs ILOUNC
ERFOLGSFAKTOREN FUR LIFELONG LEARNING AN HOCHSCHULEN

BMBF-Projekt: TU Dortmund, Universitat Duisburg-Essen, Universitat
Oldenburg

Ziel: Analyse der Anforderungen Studiengangsgestaltung, um
Studienangebote fur Berufstatige zu offnen

Erhebungsdesign (Wintersemester 2009/2010)
Standardisierter Fragebogen

Insgesamt 3.700 Studierende (Bachelor und Master) der
Gesellschaftswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften und
Ingenieurswissenschaften (Umweltwissenschaften in Oldenburg)

Neuauswertung in Bezug auf Anspruche an ein Studium, v.a. Verhaltnis
Studium und Berufstatigkeit, der Studierenden an der Universitat Oldenburg

(990 Studierende) &

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg

http://zfh.uni-duisburg-essen.de/stube




CARL
VON
OSSIETZKY

universitdt| OLDENBURG

FK I, ARBEITSBEREICH WEITERBILDUNG
UND BILDUNGSMANAGEMENT (we.b)

TYPOLOGISIERUNG (1)

N7,
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TYPOLOGISIERUNG (2)

1. klassische Studierende:
fast 100 %ig von Eltern und BAFOG finanziert
96,9% unter 25 Jahren
keine Berufsausbildung
100% Allg. Hochschulreife

2. berufstatiger Studierender:
ungefahr zu Halfte selbst und Halfte fremd (Eltern, BAfOG) finanziert X
sute 38% alter als 25 Jahre / |
34,8% haben eine abgeschlossene Berufsausbildung, 5,2% abgebrochen \\ L

[ ]
89,5% haben eine Allg. Hochschulreife, 4,4% eine Fachhochschulreife, 1,8% eihe fachgebundene
Hochschulreife, 2,6% studiengangsbezogene Zugangsberechtigung (und ein Meisterstudium)

3. studierender Berufstatiger: 97
fast ausschliefllich aus Arbeit und Rucklagen finanziert
uber 50 % alter als 25 Jahre (davon ca 20 % 30 Jahre und alter)
36,6% haben eine abgeschlossene Berufsausbildung, keine abgebrochengn

85,4% haben eine Allg. Hochschulreife, 2,4% eine Fachhochschulreife, 2,4% eine fachgebundene
Hochschulreife, 2,4% studiengangsbezogene Zugangsberechtigung, 7,3% andere

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg
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TYPOLOGISIERUNG (3)

Studierenden-Typus

Haufigkeit

berufstatiger studierender
Studierender Berufstatiger

klassischer Studierender

Studierenden-Typus

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg
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ANFORDERUNGEN AN EIN STUDIUM

Analyseebenen:

Praxiswissen und Berufserfahrung 5  Viele Uberschneidungen
gy ] zW. KS und BS/SB
Unubliche Zeiten 11
Vereinbarkeit Studium und Beruf =>Ahnliche Anforderungen
an ein Studium
Sommer-School

Studienbeitrége pro Modul =Klassischer Aufbau

scheint nicht mehr
TZ-Studium gewinscht

Virtuelle Seminare
Televorlesungen
WBT

E-Portfolios
E-Learning Anteil

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Veranderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010,



GEGENUBERSTELLUNG

Anforderungen an ein Studium Uberschneiden sich: Bedurfnisse der
,Kklassischen“ Studierenden und der berufstatigen Studierenden wie auch
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studierenden Berufstatigen entsprechen nicht mehr dem aktuellen Angebot

Flexibilisierung hinsichtlich der Unterrichtszeiten und der

Modulstrukturen ist gewutnscht

Praxiswissen spielt vor allem flr den klassischen Studierenden eine

Rolle: Berufstatige Studierende und studierende Berufstatige wahlen
weiterbildende Studiengange (offentlich oder private Anbieter), wenn sie
ihre Berufserfahrung einbringen wollen

Fehlende Kommunikation Uber Anrechnungsmodalitaten und
Zugangsmoglichkeiten fuhrt zu Unwissen bei den Studierenden

Praxiswissan mit elnbezlehen

Unlibliche Zelten

Berufsarfahrungen nutzen

Varalnbarkelt Studium und Beruf

Sommar-Sehool

Studlenbeltrige pro Medul

Klasslscher  |Barufstatigar | Studlemender [Klassischer | Barufatatigar | Studiernender |assischer | Barufatdtigar |Studiernender |Klassischer — (Barufataliger |Studlemender (Klasslscher  |Barufsldliger |Studiernender |Klasslscher | Barufaidtiger |Studiernender

Studierend Berufstitiger [Studierender | Studiarendor |Berufstitiger |Studierender |Studlerender |Berufstatiger |Studierender |Studiarendar |Berulstitiger [Studierender |Sludlorender |Berufstitiger |Studierender |Studlerondar |Berufstitiger
T w6 o we| wal s w78 73| a8 61 | m| 28| 31 3 Ba| 15
197 12,2 195 35,2 386 14,6 198 148 24 83 22,6 51 3 16,5 179 16,9 19 15
3 355 36,5 A 23,2 219 17,1 369 EE] 439 04 348 33 25,6 16,5 154 5,3 7,2 15
4§ 257 296 36,6 115 123 195 53 313 293 45,6 3,7 15,6 224 2143 154 16,3 149 375
§ 87 15,7 2 23 88 122 13 13 171 127 18 103 B 0 28,2 13 4,6 325

*Angaben in Prozent




TEILZEITSTUDIUM
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Prozent

nein

Teilzeitstudium

ja

Studierenden-Typus

klassischer Studierender
inkl jobbend wahrend
Studium

berufstatiger Studierender
studierender Berufstatiger
Studierender mit Kind

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg



mOLDENBURG
ERWARTUNGEN AN DAS STUDIUM UND BILDUNGSMANAGEMENT (we.b)
EINSATZ DIGITALER MEDIEN

Virtuelle Seminare:
BS 42,1% und SB 45,4% wichtig bis sehr wichtig

Televorlesungen
BS 51,8% und SB 57,6% wichtig bis sehr wichtig

WBT
BS 30% und SB 38,3% wichtig bis sehr wichtig

E-Portfolios
BS 45,8% und SB 42% wichtig bis sehr wichtig

60% aller Studierenden wollen mehr als 20% E-Learning Anteil
im Studium!

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg
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RESUMEE (1)

Oldenburg: heterogene Studierendenschaft mit grofem Anteil an
ytraditionellen“ Studierenden

ABER: Anspruche an das Studium selbst sind homogen

=> Studienorganisation sollte nicht mehr am klassischen Studierenden
ausgerichtet sein

Forderung nach Flexibilitat
Individualisierung des Studiums
Blended-Learning
Unubliche Zeiten
Teilzeitstudium
Studienbeitrage pro Modul

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg
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Zugang zu Hochschulen erleichtern

Aktuelle Projekte und Manahmen -
in Oldenburg:

Prozent

ANKOM &l
Offene Hochschule 3 o %*i *:;-
Niedersichsisches HSG S %;’?*%:«v ”

Zukunftsvertrag Il
ABER => fehlende Kommunikation und Transparenz

Anrechnung von Kompetenzen als wesentliches Instrument fur
eine erhohte Durchlassigkeit

Christine Vajna & Annika Maschwitz (16.09.2010). Verdnderte Studierendenpréaferenzen und Offnung der Hochschulen fiir neue Zielgruppen. DGWF-Jahrestagung 2010, Regensburg
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